Sesiones presenciales del
Curso

e Duracion: 48 horas.

e Horario:

e Viernes de 16:00-20:30 horas.
e Sabados de 09:00 a 14:00 y
de 15:00 a 17:30.

e Fechas:

e 22y 23de mayo de 2009.
e 5y 6 dejunio de 2009.

e 19y 20 de junio de 2009.
e 10y 12 de julio de 2009.

Practicas supervisadas

e Duracion: 12 horas

e Consistiran en la participa-
cion en entrevistas de eva-
luacion inicial con maltrata-
dores, asistencia a sesiones
grupales, sesiones técnicas
de supervision) a concretar
de forma individual.

Precio: 475 euros.

e Descuentos: Para desemplea-
dos o recién licenciados/
estudiantes.

e Forma de pago: reci-
bos mensuales. (3)

Informacion e
inscripciones

Solicite su inscripcion llamando por
teléfono o enviando un correo
electrénico antes del 13 de abril
del 2009
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Curso presencial:
Intervencion
psicosocial con
personas maltratadoras

\Grupo 5 Acciéon y Gestion

Social junto con el Instituto
Stoa (centro especializado
para la prevencién y la erradi-
cacion de la violencia) orga-
nizan este curso presencial dirigido a
profesionales del ambito social que
intervienen con personas que ejercen
violencia contra diversos colectivos
(mujeres, menores, mayores, etc.).

El curso ha sido disefiado con la finali-
dad de apoyar a los equipos de inter-
vencion psicosocial en su desempefio
profesional con un enfoque adapta-
do y practico para las personas parti-
cipantes.

Los objetivos generales de esta ac-
cion formativa son:

e Dotar alosy las profesionales de
técnicas y herramientas necesarias
para la intervenciéon con personas
violentas.

e Mejorar las competencias terap-
éuticas y educativas de profesio-
nales de este ambito.

Objetivos

Comprender las distintas dinamicas
de violencia en funcién de los colecti-
vos afectados.

Identificar los aspectos de mejora de
la eficacia de la intervencion psicoso-
cial con personas que ejercen la vio-
lencia.

Identificar los elementos fundamenta-
les para el desarrollo de programas de
intervencion integrales en un marco
de calidad.

Contenidos

Conceptos y definiciones de la violen-

cla

Conceptos basicos: violencia,
agresividad, maltrato y modelo
ecoldgico.

Derechos humanos y violencia.

Aspectos juridicos: violencia de
género, maltrato y abuso sexual,
maltrato en el ambito doméstico,
ley de responsabilidad juvenil.

La perspectiva de género en la
planificacion, programacion u eva-
luacion de programas para perso-
nas agresoras.

Caracteristicas de los agresores y mo-
delos explicativos

Las caracteristicas culturales, socia-
les, familiares y psicopatoldgicas
asociadas a la violencia..

e Abuso sexual y maltrato
a menores.

e Violencia de pareja.
e Agresores sexuales.
e Violencia ascendente.

Protocolo de Intervencién Psicosocial:

e Primera acogida:

e Motivacion y adherencia al
tratamiento.

e Diagnostico psicosocial.
e Tratamiento:
e Procedimiento de intervencion.
e Etapas del tratamiento.
e Técnicas de intervencion.
e Prevencion de recaidas.
e [ntervencion en crisis.

e Proceso de seguimiento y evalua-
cion de la eficacia del tratamiento.

e Criterios de calidad de los progra-
mas que intervienen con agresores.

Desarrollo de habilidades terapéuticas
en la intervencion:

e |dentificaciobn de situaciones
dificiles en el tratamiento.

e Integracion de las estrategias
de intervencion en los procesos
de comunicacién, motivacion,
resistencias, etc.

e Manejo de la comunicaciéon en
situaciones probleméaticas que
pueden producirse a lo largo
del tratamiento.

e Entrenamiento en habilidades
terapéuticas.

e Desgaste emocional.
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